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Ausschreibung und Auswahl einer Kita-Trägerschaft in Gersthofen 

BEWERBUNGSFORMULAR 

Ausschreibung: Einrichtung 

Name der ausgeschriebenen Einrichtung 

Bewerbung für die Trägerschaft des Waldkindergartens Batzenhofen 

Bewerbung: Name des sich bewerbenden Trägers 

Adresse und Kontaktdaten 

Name: 

Adresse und Haus-Nr.:
PLZ und Ort: 

Telefon: 

E-Mail:

Name der verantwortlichen Ansprechperson : 

Trägerhintergrund/TrägerdarstelIung 

Darstellung des Trägers, Beschreibung der Mindestkriterien 
Hier erhält der Träger die Möglichkeit wesentliche Eckpunkte seines individuellen Angebots 
darzustellen, sowie seine Stärken zu benennen und in das Auswahlverfahren einzubringen, damit 
er in einem engen Wettbewerb unter Umständen die Vergabe zu seinen Gunsten erwirken kann. 
Warum halten Sie Ihre Trägerschaft für die ausgeschriebene Einrichtung für besonders geeignet? 
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Kriterien: 

Anzahl der Kindertageseinrichtungen im Freistaat Bayern 

Pädagogische Konzeption 

Welches Gruppenkonzept soll die Einrichtung haben - Offenes, teiloffenes oder 

geschlossenes Gruppenkonzept? 
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Wie wird die Bewegungserziehung ausgeübt? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Wie wird die Gesundheits- und Umweltförderung vermittelt?  
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Wie bzw. werden Kinder mit (drohender) Behinderung integriert? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wie wird die sprachliche Bildung in der Kita integriert bzw. umgesetzt? 
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Wie wird die Erziehungs- und Bildungspartnerschaft mit den Eltern in der Kita gelebt? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Vernetzung in die regionalen und lokalen Strukturen 

 
Welche Vernetzungen in die regionalen und lokalen Strukturen bestehen? 
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Betriebsjahre  des Trägers 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Organisationsstruktur und qualitätssichemde Maßnahmen 

 
Personalstruktur des Trägers?  
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Darstellung qualitätssichernder Maßnahmen bezogen auf die Personalentwicklung - wie erfolgt 

die Einarbeitung, welche Fortbildungsmöglichkeiten gibt es für das Personal? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ort, Datum Unterschrift Vertretungsberechtigte/r des 

Trägers 
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